
（別紙３）

～ 令和　6年　12月　31日

（対象者数） 38 （回答者数） 29

～ 令和　6年　12月　31日

（対象者数） 6 （回答者数） 6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 様々な方法で目標を作り達成できる喜びを作る

2 先輩は後輩に優しくし、お手本になれるよに

3 先輩は後輩に優しくし、お手本になれるよに

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

気持ち的に不安で馴染めない児童については、そ

の子に寄り添い参加出来るように支援していま

す。

2 カードゲームや段ボール工作等を楽しんでいる

3

自己肯定感の向上
サッカーを通して褒めるポイントを多く作りながら

支援していく

社会性が身に付く
サッカーを通してルールを守る力。整列、挨拶をす

る力。相手をリスペクトする力を身に着ける

人間関係の構築 サッカーを通してチームワークの大切さを学ぶ

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

重度のお子様の受け入れが難しい
サッカー療育を行っている為サッカーに参加出来る

児童が対象

オモチャのかずが少ない
アクティブな行動が好きな児童が多く身体を動かし

て遊べるスペースは確保している

令和　6年　1月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和　7年　2月　20日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 サンFC白山

○保護者評価実施期間
令和　6年　1月　1日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


